STATUT

Polish Academy of Knowledge

in Dublin
Polska Akademia Wiedzy w Dublinie



Rozdzial I

Informacje ogoélne.
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1. Nazwa szkoty brzmi: Polish Academy of Knowledge (Polska Akademia Wiedzy)

2. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot
nazwy ,,PAK”

3. Organem prowadzacym szkote jest Limited Liability Company ( Spotka z.0.0)LTD

4. Szkota PAK w Dublinie jest prywatng szkola prowadzacq osSmioklasowq szkote podstawowa i
Gimnazjum.

5. Przy szkole dziala oddzial przedszkolny.

6. Pracownicy pedagogiczni szkoty oraz pracownicy obshugi sa zatrudniani na podstawie
Umowy o prace.

7.  Pracownicy dzialajacy na zasadach wolontariatu zatrudniani sq na podstawie umowy o

wolontariacie.
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Postanowieniom statutu podlegaja:

nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole,
uczniowie szkoty,
pracownicy obstugi i administracji szkoty,

rodzice i opiekunowie uczniéw szkoty,

AN

inne osoby skierowane do realizacji zadan na terenie szkoty.
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1. TIlekro¢ w statucie jest mowa o: szkole bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez to Polish
Academy of Knowledge (Polska Akademia Wiedzy) z siedzibg w O'Connell Secondary School,
North Richmond Street, Dublin 1

2. Statut Szkoly jest dostepny u Dyrektora Szkoty dla kazdego zainteresowanego.

3. Ilekro¢ w statucie jest mowa o: nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez to
nauczycieli, wychowawcoéw, instruktoréw i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w
szkole,

4. Tlekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach bez blizszego okreSlenia - rozumie sie przez to
rodzicéw i opiekunéw dzieci wypehiajacych obowigzek szkolny w szkole,



5. Uczniach bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez to dzieci wypeiniajace obowiazek
szkolny w szkole,

6. Wychowawcach - rozumie sie przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowiazki
wychowawcy klasy, wychowawcy oddziatu przedszkolnego lub wychowawcy $wietlicy,

7. Oddziale — rozumie sie przez to klase lub oddzial przedszkolny.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoty.
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Szkola realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, w szczego6lnosci:

1) Zapewnia warunki sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi uczniéw w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym i duchowym.

2) Stwarza mozliwos¢ zdobywania wiedzy na poziomie umozliwiajacym, co najmniej kontynuacje
nauki na nastepnym etapie ksztatcenia przez realizacje podstaw programowych ksztalcenia
ogolnego.

3) Organizuje i realizuje formy wspoétdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.

4) Zapewnia wychowanie stuzace rozwijaniu u dzieci i mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci,
mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego i regionalnego.

5) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty.

6) Ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celoéw i zasad okreslonych w
ustawie i programie wychowawczym szkoty.

7) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty, zapewniajac
optymalne warunki rozwoju, bezpieczenstwa oraz promujac ochrone zdrowia.
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Sposob realizacji zadan wynikajacych z ustawy:

1) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej

3) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty

4) rozwijanie zainteresowan uczniow
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Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekuniczych szkoty, odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
Srodowiskowych, z uwzglednieniem obowiazujacych w szkole ogélnych przepiséw bezpieczenistwa i
higieny:

1)  szkotla sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych,

2) szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote,

3) uczen ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw miedzy zajeciami szkolnymi
realizowanej w formie dyzuréw na kazdej przerwie, jak rowniez przed rozpoczeciem zaje¢ od godz.
8.50.

.ROZDZIAL 111

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
W SZKOLE PAK W DUBLINIE
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W PAK stosuje sie zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdzian6éw zgodnie z obowiazujacymi przepisami: rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z 7 wrzesnia 2004 r. (Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.  ,,0
systemie o$wiaty" (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) oraz rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z 6 pazdziernika 2000 r. z dnia 30 kwietnia 2007r.

W dniu wejscia w Zycie niniejszego statutu, przepisami, o ktérych mowa w ust.1 sa, jak nastepuje
wyzej.
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1. Ocenianie wewnatrzszkolne ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z programéw nauczania oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ i postepach edukacyjnych oraz jego
zachowaniu:

b) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu:

¢) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach w
nauce, zachowaniu, trudnosciach i uzdolnieniach ucznia;



d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawczej.

e) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srodrocznych i rocznych ( semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i
rodzicéw (prawnych opiekunéw);

b) biezace ocenianie i Sroddroczne klasyfikowanie z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych;

¢) przeprowadzanie egzamin6éw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajqcych;

d) ustalanie ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny zachowania, na koniec roku szkolnego (semestru) i warunkéw ich
poprawiania.

e) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych( semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

f) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania.
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1) Szczegodtowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania obejmuja: umiejetnosci, wiadomosci, aktywno$¢
i osiagniecia uczniow.

2) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowiazkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 10

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujq ustnie uczniéw oraz rodzicow
(opiekunéw prawnych) o :

a) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania ,
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje zar6wno pisemnie, jak i
ustnie uczniow oraz rodzicow (opiekunéw prawnych) o:

a) zasadach oceniania zachowania.
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1.  Oceny sa jawne zar6wno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (opiekunéw prawnych), a prace
pisemne moga oni otrzymac do wgladu u nauczyciela danego przedmiotu.

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekunow prawnych) nauczyciel wystawiajacy ocene
powinien jg uzasadnic.
3. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie oceny semestralnej - koricoworocznej na dwa

tygodnie przed planowang Radq Pedagogiczng klasyfikacyjna. Nauczyciel wyznacza termin i zakres
materiatu, oraz sposob (‘ustny lub pisemny) poprawy tej oceny.

8§12

1. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

2. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza sie jeden raz w ciagu roku szkolnego nie p6zniej niz
do konca lutego.

3. Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach I-I1I polega na podsumowaniu osiagnie¢ ucznia i
wystawieniu oceny opisowe;.
4. Klasyfikowanie koficoworoczne w klasach 5 - 8 i Gimnazjum polega na podsumowaniu

osiagnie¢ ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z kazdego przedmiotu
oraz oceny zachowania.

6. O wszystkich przewidywanych pozytywnych ocenach w klasyfikacji Srédrocznej i
konicoworocznej nauczyciele przedmiotéw i wychowawcy informuja ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) na 1 tydzien przed klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna pisemnie.

7. O przewidywanej ocenie ,niedostateczny" w klasyfikacji sr6drocznej i koncoworocznej
wychowawca klasy informuje rodzicow w formie pisemnej za potwierdzeniem przyjecia tej
informacji do wiadomosci na 1 miesiac przed klasyfikacyjna Rada Pedagogiczng. Klasyfikacja
$rédroczna uczniéw szkoty podstawowej odbywa sie | raz w ciagu roku szkolnego do korica lutego.

8.Ustalona przez nauczyciela ocena ,niedostateczny" w klasyfikacji koicoworocznej lub srédrocznej
moze byc zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele uczacy danego przedmiotu, a ocene zachowania -
wychowawca klasy.
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1. Oceny sq jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekun6w), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub
jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu na terenie szkoly, przez nauczyciela przedmiotu.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) sa powiadamiani o postepach i trudno$ciach dziecka w nauce w
czasie spotkan z wychowawcami (2 razy w semestrze).



8§14

1. W Kklasach I - III érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
uczniéw s ocenami opisowymi.

2. Ocena opisowa jest wynikiem wnikliwej obserwacji rozwoju dziecka i jego postepow w nauce.

3. Ocena opisowa odbywa sie na podstawie zapiséw w dzienniku szkolnym, w ktérym nauczyciel
rejestruje postepy uczniéw w nauce, w odniesieniu do umiejetnosci przez nich zdobywanych i
przewidzianych programem nauczania dla kazdej klasy z zakresu poszczegélnych edukacji:
polonistycznej, matematycznej, spoteczno - przyrodniczej, artystycznej, fizyczno - ruchowej i
spoteczno - emocjonalnej.
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1. Cele oceniania dla klas I - I11I:

a. rozpoznanie poziomu i postepu;

b. przekazanie informacji rodzicom;

c. indywidualizowanie zadan;

d. stworzenie warunkéw do uzupehienia brakdw;

e. motywowanie do dalszej pracy;

f.  analizowanie, czy dzieci sa w stanie przyswoi¢ materiat;

g. tworzenie podstaw do dalszej pracy z dzieckiem.

2. Obszary oceniania w klasach I - III;
a. postepy ucznia;
b. opanowanie materiatu;
c. zdobyte umiejetnosci;
d. efekty pracy ucznia;

e. postawa ucznia poprzez zachowanie;

3. W klasyfikacji $rédrocznej stosuje sie ocene opisowa w formie indywidualnej karty
informacyjnej.

4. W Kklasie I - III do okreslenia poziomu postepéw ucznia w ocenianiu biezagcym stosuje sie
ocene opisowa uzywajac zwrotow: celujaco(6p.), znakomicie (5p.), dobrze (4p.), prawie dobrze
(3p.), stabo (2p.), bardzo stabo (Ip.).

5.  Przyjeto nastepujace nazewnictwo do oceny opisowej:

»celujaco” otrzymuje uczen ktéry:

- biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych na okre$lonym poziomie nauczania

- potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach



- proponuje rozwiazania nietypowe, samodzielnie rozwigzuje zadania o duzym stopniu
trudnosci

- nie popeinia bledéw w proponowanych rozwigzaniach
»znakomicie” otrzymuje uczen, ktory:

- potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwiazywania zadan i probleméw w typowych
sytuacjach

- poprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméow
teoretycznych i praktycznych

- popelnia nieliczne btedy, ktére potrafi samodzielnie poprawic¢

»dobrze” otrzymuje uczen, ktéry:

- opanowat i stosuje wiekszos¢ wiadomosci, rozwiazuje/wykonuje/samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci

- popelnia btedy, ktére po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic¢

- przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o duzym stopniu
trudnosci

- czyni postepy

»sprawie dobrze”

- opanowat wiekszo$¢ wiadomosci, ale nie zawsze stosuje je do rozwigzywania typowych
zadan teoretycznych i praktycznych

- przy pomocy nauczyciela rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci

- pracuje w wolnym tempie ,,slabe” otrzymuje uczen, ktéry:
- nie potrafi prawidtowo zastosowa¢ poznanych wiadomosci i umiejetnosci

- ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktére nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez niego podstawowej wiedzy

- popelnia liczne btedy, nie zawsze potrafi je poprawi¢ nawet za pomoca nauczyciela

»bardzo stabo” otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetno$ci

- nie potrafi samodzielnie rozwiaza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci

- pracuje bardzo wolno lub nie podejmuje prob wykonania powierzonych zadan

Oceny biezgce beda zapisywane w dzienniku cyfra w skali punktowej od 6 do 1. Okreslenie celujaco
odpowiada 6 punktom, znakomicie — 5pkt., dobrze — 4pkt., prawie dobrze — 3pkt., stabo — 2pkt.,
bardzo stabo — 1pkt.

6. Oceny zachowania ucznia

W klasach I-III obowigzuje ocena opisowa z zachowania.

Nazewnictwo i kryteria oceny opisowej zachowania w klasach I-III.



Na ocene zachowania sklada sie:

- przestrzeganie regulaminu szkolnego i klasowego

- kulturalny i grzeczny stosunek do pracownikéw szkoty i kolegow

- umiejetnosci opanowania swoich emocji, takich jak gniew, ktotliwos¢, ztos¢ i agresja
- umiejetno$¢ wspéltpracy z kolegami w zespole

- zaangazowanie w zycie klasy i szkoly

- chec¢ udzielania pomocy kolegom

- punktualnos$¢, obowigzkowosé, pilnos$é, sumiennos$¢

- systematyczne odrabianie prac domowych

- poszanowanie wilasnosci

- utrzymanie porzadku wokot siebie

- dbatos¢ o kulture stowa

»sWzorowe”(w) — otrzymuje uczen, ktory w pehi stosuje sie do wszystkich wymagan wymienionych
powyzej

»dobre” (d) — otrzymuje uczen, ktéry prawie w catosci spelnia powyzsze wymagania

»swWymaga poprawy”- otrzymuje uczen, ktory nie stosuje sie do w/w kryteriow

Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje ucznia. Ocene z
zachowania ustala wychowawca po wcze$niejszej konsultacji z nauczycielami przedmiotéw.
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Kazdy nauczyciel opracowuje przedmiotowy system oceniania i zapoznaje z nim uczniéw oraz
rodzicow na poczatku roku szkolnego.

1. Oceny wyrazone w stopniach dzielg sie na:

a. oceny biezace - okre$laja poziom wiadomosci i umiejetnosci uczniéw zrealizowane;j
cze$ci programu nauczania,

b. oceny $rédroczne i roczne - okreslajg ogolny poziom wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w programie nauczania na dany okres.

2. Uczen powinien w kazdym semestrze otrzymac, co najmniej 3 oceny czastkowe z kazdego
przedmiotu, aby by¢ klasyfikowanym z danego przedmiotu.

3. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okre$lonych programem nauczania
przedmiotu ocenia sie w stopniach szkolnych wedtug skali ocen:



OZNACZENIE

STOPIEN SKROT LITEROWY CYFROWE
CELUJACY cel. 6
BARDZO DOBRY bdb. 5
DOBRY db. 4
DOSTATECZNY dst. 3
DOPUSZCZAJACY  dp. 2
NIEDOSTATECZNY  ndst. 1

4. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia sprawdzane sq poprzez:

- pisemne sprawdziany z danej partii materiatu, zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem
- pisemne sprawdziany z trzech ostatnich lekcji ( kartkéwki) trwajace od 10 do 15 minut,

- odpowiedzi ustne,

- aktywnos¢ na lekcji,

- prace domowe,

- prace pisemne domowe dlugoterminowe

5. W klasyfikacji $rédrocznej i koncoworocznej w klasach 5 - 8 dopuszcza sie stosowanie ,, + "
oraz ,, - " facznie z ocenami wyrazonymi stopniami szkolnymi: bardzo dobry, dobry, dostateczny i
dopuszczajacy:

a. , +"-informuje, Ze uczen przekroczy! poziom wymagan edukacyjnych, okreslonych w
celu otrzymania danej oceny,

b. , -"-informuje, Ze nie w pelni opanowat wymagania edukacyjne okreslone w
kryteriach danej oceny.

6. We wszystkich klasach mozna uzywac skrotéw:
a. np - nieprzygotowanie do zajec¢
b. nb - nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie pisemnym
c. bz - brak zadania domowego
d. znaki,+", ,-"

7. Do wpisywania ocen ze sprawdziandw pisemnych uzywa sie koloru czerwonego, w
pozostatych przypadkach koloru niebieskiego lub czarnego.

8. Trzykrotny brak zadania lub nieprzygotowanie jest rownoznaczne z otrzymaniem

czastkowej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

9. Nauczyciel danego przedmiotu ustala ilo$¢ ,,+” , jaka musi uzyskac uczen aby otrzymac ocene
bardzo dobra.
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1. Ogdlne kryteria oceniania wiadomosci i umiejetnosci ucznia:

1. NIEDOSTATECZNA - nie opanowal podstawowej wiedzy okreSlonej programem. Nie uczestniczyt w
pracach grupowych i nie wykonywat prac samodzielnych. Nie prowadzil zeszytu przedmiotowego.
Samowolnie opuszczat lekcje (brak wiarygodnych usprawiedliwien) - 50% nieobecnosci. Nie chciat
skorzysta¢ z pomocy nauczyciela i kolegoéw. Wspdipraca z domem nie przyniosta oczekiwanych efektdw.

2. DOPUSZCZAJACA - opanowal wiedze na poziomie minimum programowego okreslonego przez
nauczyciela danego przedmiotu. Jest obecny na lekcjach (biernie w nich uczestniczy). Nie potrafi pracowac
samodzielnie i w grupie. Pomimo obnizonego progu wymagan wiadomosci i umiejetnosci ucznia sa bardzo
stabe.

3. DOSTATECZNA - opanowat podstawy programowe, lecz ma problemy z zastosowaniem zdobytej
wiedzy i taczeniem jej z praktyka (sytuacje typowe). Wykazuje mate zainteresowanie zdobywaniem wiedzy.
Ma stabo wyksztalcong umiejetno$¢ pracy samodzielnej. Czasami umiejetnie motywowany wykazuje che¢
do pracy w grupie. Brak wytrwatosci w osigganiu celow.

4. DOBRA - opanowal podstawy programowe na dobrym poziomie. Zna podstawowe fakty i pojecia oraz
potrafi stosowac je w typowych sytuacjach. Umiejetnie interpretuje i uzasadnia podstawowe pojecia. Potrafi
pracowac samodzielnie, a takze w grupie. Jest staranny, systematyczny i obowigzkowy.

5. BARDZO DOBRA - ma bardzo duzy zaséb wiadomosci objetych programem nauczania. Zdobyta wiedze
potrafi wykorzysta¢ w sytuacjach typowych i nowych. Umiejetnie interpretuje fakty i zjawiska oraz je
uzasadnia. Jest kreatywny i twérczy. Pelni funkcje lidera w czasie prac grupowych. Cechuje go wytrwato$¢ i
systematyczno$¢ w zdobywaniu wiedzy. Sam potrafi motywowac sie do pracy oraz wiarygodnie ocenia¢
siebie i innych.

6. CELUJACA - wiadomosci i cechy charakterystyczne takie jak dla oceny bardzo dobrej. Szczegdlne
zainteresowanie przedmiotem: wiedza i umiejetnosci wykraczajace poza wymagania programowe.
Niekwestionowany lider w grupie. Niezalezny w interpretacji faktéw i zjawisk. Wykazuje checi do
samoksztalcenia. Sam potrafi dotrze¢ do Zrédla nowych informacji. Reprezentuje klase na zewnatrz.

2. Kryteria ocen, w oparciu o rozporzadzenie, kazdy nauczyciel dostosowuje do wymagan programowych z

poszczegblnych przedmiotow.
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1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez niego zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowiazkéw ucznia okreSlonych w statucie szkoty tj:

a) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia,

b) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
e) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

f) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena zachowania w klasach I - III jest oceng opisowa.

3 W klasach 5 - 8 i gimnazjum w ocenie zachowania w klasyfikacji §rodrocznej i konicoworocznej stosuje
sie skale ocen: naganne, nieodpowiednie, poprawne, dobre, bardzo dobre, wzorowe. W klasyfikacji biezacej
stosuje sie skréty ocen: ng, ndp, popr, db, bdb, wz.

4. Kryteria ocen zachowania:

a/ Zachowanie naganne:

1. nie przestrzega regulaminu szkoty;

2 ma 50% nieobecnosci nieusprawiedliwionych ;

3 utrudnia kolegom korzystanie z lekcji (glosSne komentarze, spacery po klasie);

4 agresywnie i wulgarnie zachowuje sie wobec kolegéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;
5. zneca sie psychicznie i fizycznie nad rowiesnikami i mtodszymi dzie¢mi;

6 niszczy z premedytacjq mienie kolegéw i szkoty;

7 pali papierosy, pije alkohol i dokonuje kradziezy;

8. zagraza bezpieczenstwu spotecznosci szkolnej przynoszac np.: petardy, pistolety
tp.;

9. razaco narusza zasady higieny;

b/ Zachowanie nieodpowiednie:
1. nie przestrzega regulaminu szkolnego;
ma duzo nieobecnosci nieusprawiedliwionych;
czesto spoznia sie na lekcje, przeszkadza w prowadzeniu lekgji,
jest agresywny i wulgarny wobec kolegow, nauczycieli i pracownikow szkoty;

ma lekcewazacy stosunek do nauki;

o voA W N

. jego wyglad budzi zastrzezenia (farbowane wilosy, malowane paznokcie, makijaz,
brudny i niestosowny stréj);

¢/ Zachowanie poprawne:
1. przestrzega regulaminu szkolnego z niewielkimi zastrzezeniami;

2. nie ma wiecej niz 10 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych;
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postuguje sie podstawowymi formami grzeczno$ciowymi

nie stwarza sytuacji konfliktowych;

jest odporny na negatywne wplywy otoczenia (papierosy, alkohol, narkotyki itp.);

jego zachowanie nie stanowi zagrozenia dla spotecznosci szkolnej;

nalezycie dba o higiene osobista (przestrzega zasad czystosci, estetycznego wygladu,

wykonuje polecenia nauczyciela;

© L N s

wymaga inspiracji nauczyciela w pracy nad swoja osobowoscia i w pracy na rzecz klasy;

10. osiaga w nauce wyniki na miare swoich mozliwosci;

d/ Zachowanie dobre:
1. bez zastrzezen przestrzega regulaminu szkolnego;

posiada kulture osobistg;
przestrzega zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
wywiazuje sie z powierzonych obowiazkow;
dba o mienie kolegéw i szkoty;
dba o higiene osobista (schludny i mity wyglad);
przygotowany do pracy na lekcji, stara sie w niej uczestniczy¢;

wypeltnia polecenia nauczyciela.

e/ Zachowanie bardzo dobre:
1. zachowuje sie taktownie i kulturalnie;
jest otwarty i tolerancyjny;
wrazliwy na przemoc, aktywnie sie jej przeciwstawia;
dba i przestrzega bezpieczenistwa w szkole i poza nia;
kulturalnie wyraza swoje racje, sady i opinie z poszanowaniem drugiej osoby;
rozumie koniecznos¢ odpowiedzialnosci za swoje stowa i czyny;
aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i nalezycie wywiazuje sie z powierzonych obowigzkéws;

dba o mienie kolegéw i szkoty;
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pracuje z efektami nad ksztalttowaniem swojego charakteru;

10. nalezycie dba o higiene osobista (schludny, milty wyglad);

f/ Zachowanie wzorowe:
1. bardzo wysoka kultura osobista i kultura stowa;

2. wyroznia sie na tle klasy pozytywna postawa i aktywnie oddziatywuje na innych mobilizujac
pozytywnie;



3. zawsze przygotowany do pracy na lekcjach i aktywnie w nich uczestniczy;

4. wykazuje inicjatywe w samodzielnym poglebianiu wiedzy i mobilizuje innych uczniéw do
samoksztatcenia;

5. aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty (chdr, kola zainteresowarn);

6. wrazliwy na problemy innych (aktywnie pomaga w ich rozwigzywaniu);
7. bezinteresowny w swoim postepowaniu;
8

dba o higiene osobista - jest przykladem dla innych;

1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest oceng ostateczna, z zastrzezeniem ust.8.

3. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ) moga zglosic¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych:

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw: w przypadku rownej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego komisji.

5. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 7, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

6. W sklad komisji wchodza:

- w przypadku rocznej(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze- jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same zajecia

edukacyjne:
- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze- jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowaweca klasy

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,



7. Dalsze postepowanie dotyczace tego sprawdzianu przeprowadza sie zgodnie z

Rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. § 19 pkt 5, 6, 7,8, 91 10.
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1. Szczego6lowaq organizacje, przebieg i dokumentowanie egzaminéw klasyfikacyjnych okresla

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r.( § 26 pkt 1-9)

2. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ klasyfikacyjnych moze zdawac egzamin
poprawkowy.

3. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

4. Szczegbdltowy przebieg egzaminu poprawkowego reguluje rozporzadzenie MEN z dnia 30
kwietnia 2007r.
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1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci lub na pisemna prosbe jego
rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Prosbe o przeprowadzenie egzaminu wnosi uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) w
formie pisemnej w terminie do trzech dni od daty poinformowania.

5. Egzamin klasyfikacyjny lub sprawdzajacy przeprowadza sie w terminie do dnia klasyfikacyjnej
Rady Pedagogicznej, uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, nieklasyfikowany”

§21



1. Uczen klasy I - III otrzymuje promocje, jesli jego osiagniecia edukacyjne oceniono pozytywnie.

2. Uczen klasy 5 -8 i Gimnazjum otrzymuje promocje, jesli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
uzyskat oceny  klasyfikacyjne koricoworoczne wyzsze od ,,niedostateczny".

3. Uczen, ktéry nie spelni powyzszych warunkoéw, nie otrzymuje promocji i powtarza te sama
klase.

4. W wyjatkowych przypadkach uczen klas I - III moze pozosta¢ na drugi rok w tej samej klasie
decyzja rady pedagogicznej, jezeli jest to poparte opinig lekarza oraz w porozumieniu z rodzicami
(opiekunami prawnymi) dziecka.

5. Na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy
i IT do klasy programowo wyzszej.

8§22

1. Uczen moze otrzymac promocje (ukonczy¢ szkole) z wyrdznieniem.

2..  Uczniowie klas I - III wyrdzniajacy sie w nauce i zachowaniu moga otrzymac na zakonczenie
roku szkolnego pochwate od dyrektora szkoly w postaci dyplomu lub nagrody rzeczowe;j.

3. Uczniowie klas 5 - 8 i Gimnazjum, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene zachowania, otrzymuja promocje z wyréznieniem. Srednia obejmuje oceny z przedmiotu,
umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzenia sprawdzianu
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych w odrebnych przepisach dla szkét
polonijnych.

8§23

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koficoworocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwaéch
przedmiotéw.

2. Egzamin poprawkowy sklada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
- Dyrektor Szkotly podstawowej jako przewodniczacy
- nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu uczacy w tej samej szkole podstawowej
- nauczyciel uczacy danego przedmiotu - jako egzaminujacy.

5. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.



6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy: sklad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalona przez
komisje. Do protokotu zalacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

8. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu nauki
w szkole podstawowej promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajec¢
edukacyjnych.
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Promowanie warunkowe

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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1. Uczen konczy szkole, jezeli na zakonczenie klasy 8 uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
,hiedostateczny" i ponadto przystapit do sprawdzianu.

2. Ocena srédroczna i koficoworoczna z religii nie jest wliczana do Sredniej oceny z przedmiotéw.

3.. Nagrode ksiazkowq otrzymuje uczen, ktory:

a. osiagnat Sredniq ocene 5,0 i bardzo dobre lub wzorowe zachowanie lub

b.  z sukcesem reprezentowatl szkote na zawodach sportowych, konkursach
miedzyszkolnych
i innych imprezach lub

c. osiagnat 99% frekwencje w roku szkolnym.
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Program wychowawczy szkoly PAK:

Glownym celem wychowawczym naszej szkoly jest stworzenie jak najlepszych warunkéw uczniom
do przestronnego rozwoju osobowego, spotecznego, estetycznego i moralnego — przygotowanie
uczniéw do zycia w dynamicznie rozwijajacym sie swiecie: rozwijanie tworczych i aktywnych
postaw dzieci. Program wychowawczy szkoly ma za zadanie wspieranie ucznia we wszechstronnym
rozwoju ukierunkowanym na osigganie w pelni dojrzatosci fizycznej, psychicznej i spotecznej.



Glowne zadania w zakresie wychowania:

1. Na etapie edukacyjnym klas I-1IT
a) Wspomaganie rozwoju psychofizycznego dziecka z uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb

b) Nauka aktywnego uczestnictwa w grupie réwiesniczej, w zyciu rodziny i dalszego srodowiska z
zachowaniem wilasnego bezpieczenstwa i innych.

c) Dbanie o poprawne uzywanie jezyka i doskonalenie skutecznego porozumiewania sie z innym
ludZmi.

d) Rozwijanie poczucia wiezi uczuciowych z grupa rowiesnicza, rodzina i Ojczyzna.

e) Rozbudzanie motywacji do dziatan prozdrowotnych poprzez czynnikéw majacych wptyw na
zdrowie, dobre samopoczucie i prawidlowy rozwoj cztowieka

f)Uksztattowanie Swiadomosci ekologicznej i wtasciwych postaw wobec srodowiska naturalnego.

2. Na etapie edukacyjnym klas 5 — 8 oraz Gimnazjum
a) Wspomaganie rozwoju psychofizycznego uczniéw z uwzglednieniem ich mozliwosci i potrzeb
b) Rozwijanie umiejetnosSci zespotowego zycia i dzialania — bycie uczniem, bycie kolega.

¢) Rozwijanie umiejetnosci skutecznego porozumiewania sie z innymi ludzmi. Akceptowanie ludzi
mimo réznic (np. kulturowych, zdrowotnych, wyznaniowych)

d) Wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci, poszanowanie wolnosci i niezaleznosci innych os6b.
e) Wzmocnienie postaw prozdrowotnych uczniow.

f) Podniesienie poziomu $wiadomosci ekologicznej uczniow

Program profilaktyczny szkoly PAK

Profilaktyka jest chronieniem cztowieka w rozwoju przed zagrozeniami i reagowaniem na nie. Jej
celem jest ochrona cztowieka, dziecka, wychowanka przed wszelkimi zaktéceniami rozwoju.
Program profilaktyki jest Scisle zwigzany z programem wychowawczym szkoty.

Glowne zadania szkoty PAK w zakresie profilaktyki:

1. Przekazanie i utrwalanie zdrowego stylu zycia.

2. USwiadomienie uczniéw o konieczno$ci dbania o swoje zdrowie fizyczne i psychiczne.
3. Nabywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwoju konfrontacji i rozwoju umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej.

4. Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci

5. Zmniejszenie napie¢ i niepokojéw zwigzanych ze szkola i rodzing

6. Dostarczenie wiedzy dotyczacej uzaleznien i ich szkodliwo$ci w tym uzaleznien od

komputera i gier.

7. Doskonalenie wspoltpracy z rodzicami w zakresie przeciwdziatania zagrozeniom i
rozwigzywanie problemoéw uczniow.

ROZDZIAL IV



Organy szkoly i ich kompetencje.
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1. Organami szkoty sa:
a. Dyrektor Szkoty
b. Rada Pedagogiczna
c. Rada Rodzicow
8§27

1. Do kompetencji dyrektora administracyjnego szkoly nalezy w szczegélnoSci:

1. Kierowanie dzialalnoscia szkoly i reprezentowanie jej na zewnatrz.

2. Stwarzanie uczniom warunkéw do wszechstronnego rozwoju psychofizycznego, zapewniajac
im odpowiednia baze dydaktyczng, pomoc wychowawczg, opiekunicza i zdrowotna.

3. Realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji.

4. Organizowanie administracyjno - finansowej i gospodarczej obstugi szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za prawidlowe i zgodne z potrzebami wykorzystywanie funduszy szkoty.

5. Decydowanie o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.
6. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli

7. Organizowanie odpowiedniego przeptywu informacji miedzy wszystkimi organami szkoty i
Scistej wspotpracy w wykonywaniu swoich zadan.

8. Opracowywanie na podstawie ramowego planu nauczania arkusza organizacyjnego szkoty.
9. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wszystkimi nauczycielami.
10. Egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i nauczycieli przepisow BHP.

11. Dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej decyduje o dopuszczeniu zaproponowanego
przez nauczyciela programu

2.Do kompetencji dyrektora ds. dydaktyczno — wychowawczych szkoly nalezy w szczegolnosci:

1. Kierowanie dzialalnoscia szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz.

2. Stwarzanie uczniom warunkéw do wszechstronnego rozwoju psychofizycznego, zapewniajac
im odpowiednia baze dydaktyczng, pomoc wychowawcza, opiekunicza i zdrowotna.

3. Realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji.



5. Decydowanie o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.
6. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli.

7. Organizowanie odpowiedniego przeptywu informacji miedzy wszystkimi organami szkoty i
Scistej wspdtpracy w wykonywaniu swoich zadan.

8. Opracowywanie na podstawie ramowego planu nauczania arkusza organizacyjnego szkoty.

9. Przygotowywanie zgodnego z wymogami higieny rozkladu zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych.

10. Koordynowanie tworzenia i realizacji programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty
i odpowiedzialno$¢ za jego realizacje.

11. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wszystkimi nauczycielami.

12. Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i egzekwowanie przestrzegania przez
uczniéw i nauczycieli ustalonego porzadku organizacyjnego.

13. Egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i nauczycieli przepisow BHP.

14. Ustalanie przydziatu czynnosci dla nauczycieli.

828

1. Czlonkami Rady Pedagogicznej sa wszyscy nauczyciele.

2. Formy pracy, zakres dziatan i kompetencje Rady Pedagogicznej okresla regulamin Rady
Pedagogiczne;j.

3. Tryb wyboru cztonkéw Rady Rodzicéw, zakres dziatan, formy pracy okresla regulamin Rady
Rodzicéw.

a) Rada Rodzicow stanowi spoleczny organ szkoty, bedacy reprezentacja rodzicéw uczniow;

b) W sklad Rady Rodzic6w wchodza: po jednym przedstawicielu klas, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziahu.

¢) Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora i innych organéw
szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

ROZDZIAL V

Wewnetrzna organizacja szkoly.

8§29

Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 12.



831

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich" okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

832

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w danym
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy lub programem
autorskim, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie moze wynosi¢ wiecej niz 25 uczniéow w klasach 4 -8 i
gimnazjum, 22 uczniéw w klasach 1- 3, 20 uczniéw w klasach 0, 15 uczniéw w oddziatach
przedszkolnych.

3. Oddziatly obejmuja klasy 1 — 8, klase 0 i oddziat przedszkolny.

8§33

1. Organizacje statych obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla rozktad zajec¢ ustalany przez Dyrektora.

2. Rozklad zajec¢ dla oddziatu przedszkolnego i klas I — III okres$la ogélny przydziat czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, a szczeg6étowy dzienny rozktad
zajec¢ ustala nauczyciel oraz dokonuje wyboru programu nauczania, modyfikuje go i prowadzi
potrzebna dokumentacje.

§34

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo -
lekcyjnym, a w oddziale przedszkolnym i klasach I - III w systemie zintegrowanym.

835

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut w klasach 4 - 8 ; przerwy miedzy lekcjami ustala Dyrektor
Szkoly z uwzglednieniem dtuzszych przerw na $niadanie. W nauczaniu zintegrowanym przerwy
ustalaja poszczego6lni nauczyciele.

2. W wyjatkowych sytuacjach (niskie temperatury, wzgledy organizacyjne) Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna moze zarzadzi¢ skrocenie godziny lekcyjnej do 30 minut.

ROZDZIAL VI



Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

836

1. W szkole zatrudnia sie odpowiednich nauczycieli, wychowawcow klas, wychowawcéw
oddzialow przedszkolnych, wychowawcéw Swietlicy, pedagogéw oraz jednego pracownika
administracyjnego i pracownikéw obstugi, w tym pieciu na pét etatu.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

837

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel ma obowiazek:

a) dbac o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw oraz niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora
Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla Zycia i zdrowia uczniow:

b) zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, w razie potrzeby zwrdcic sie
o0 podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie
przebywania oséb postronnych:

c¢) wychowywac i uczy¢, czuwajac nad prawidtowoscia procesu dydaktyczno - wychowawczego;
d) dbac o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny;

e) wspiera¢ rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania;

f)  by¢ bezstronnym i obiektywnym w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktowac;

g) udziela¢ pomocy uczniom z niepowodzeniami szkolnymi;

h) podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej oraz doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne;

i) pozostawia¢ po skoniczonej lekcji klase w nalezytym porzadku;

j)  sumiennie pelni¢ dyzury na korytarzach podczas przerw lub na boisku podczas dtugiej przerwy

k) nauczyciel klasy zerowej przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke
w klasie pierwszej.

3. Nauczyciel ma prawo:

a) do poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu zaréwno ze strony rodzicéw, jak
i uczniéw oraz przetozonych;

b) do warunkéw pracy umozliwiajacych wykonanie obowiazkéw dydaktyczno - wychowawczych;
¢) do higienicznego wypoczynku miedzy lekcjami;

d) do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
starszych kolegow.

e) do zglaszania pod adresem Dyrektora i Rady Pedagogicznej postulatéw zwigzanych z praca
szkoty;



f)  do proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych i ich wdrazania, po akceptacji
przez wilasciwe organy szkoty;

g) do swobodnego wyboru tre$ci nauczania wykraczajacych poza minimum programowe

h) do odmowy wykonania polecenia sprzecznego z jego $wiatopogladem lub godzacego w dobro
dziecka

838

1. Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego , program nauczania oraz podrecznik
i nastepnie przedstawia swoje propozycje dyrektorowi szkoty .

839

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga
tworzy¢ zespol przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly przewodniczacy
zespotu.

3. Celeizadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a. zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programéw  nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

b.  wspélne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikéw nauczania;

c. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

d. wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i klasopracowni, a takze uzupelnianiu ich
wyposazenia;

e. wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

840

1.  Dyrektor Szkotly powierza kazdy oddziat szczegblnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale poprzez powierzenie mu obowiazkéw wychowawcy tego
oddziahu.

2. Dla zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swéj oddziat przez caty tok nauczania w klasach 1-3, 4- 8,

gimnazjum.



§41

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegdblnosci:

a. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b. inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolu ucznidw;

c. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie uczniéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2.  Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

a. otacza indywidualng opiekq kazdego wychowanka;

b. planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego oraz ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji
wychowawcy;

c. wspdlpracuje z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnia dziatania
wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka;

d. kontaktuje sie z rodzicami uczniéw w celu rozpoznania potrzeb opiekuriczo -
wychowawczych dzieci, okazuje im pomoc wychowawcza, wlacza ich w sprawy oddziatu i
szkoty;

e. na biezaco informuje rodzicéw o postepach w nauce, zastosowanych wobec ucznia
metodach wychowawczych i ich efektach;

f.  wykonuje czynnos$ci administracyjne dotyczace oddziaty;

g. wychowawca ma obowigzek poinformowac rodzicéw o przewidywanych ocenach
niedostatecznych, pisemnie na miesigc przed klasyfikacja za potwierdzeniem odbioru.

§42

1. W celu koordynacji realizacji zadann wychowawczych i opiekuriczych powohije sie zespoly
wychowawcow klasowych oddziatu przedszkolnego oraz klas I - III i 4 — 8 oraz gimnazjum.

2. Zadaniem zespotu wychowawcow klasowych jest:

a. wypracowanie metod realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych
b.  wspolne rozwigzywanie trudnych probleméw wychowawczych

c. poglebianie wiedzy z zakresu problematyki wychowawczej i opiekuriczej
d. pomoc, doradztwo dla poczatkujacych nauczycieli - wychowawcow

e. glos doradczy przy ustalaniu ocen ze sprawowania

f.  wnioskowanie o przyznanie dla ucznia nagrody;



3. W posiedzeniach zespotéw wychowawcéw klasowych uczestnicza wszyscy nauczyciele —
wychowawcy oddzialéw objetych zespotem.

4. Posiedzenia zespoldw wychowawcdw klasowych sg protokotowane.

ROZDZIAL VII

Uczniowie szkoly.

§43

1. Zasady przyjmowania ucznia do szkoty okreslaja odrebne przepisy

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.

§ 44

1. Warunki pobytu ucznia w szkole okresla szczeg6towo regulamin szkoty, w ktérym zawarte sa
podstawowe normy zachowania i postepowania uczniéw w szkole..

2.  Uczen ma prawo do:

a. wilasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

b. opieki wychowawczej, warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badzZ psychicznej oraz ochrony i
poszanowania jego godnosci;

c. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

d. swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosSci dotyczacych zycia szkoty, a
takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

e. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

f. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepow w nauce;

g. pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;
h.  korzystania z porad psychologa i logopedy;

i.  korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

j.  szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej.

3. Obowiazkiem ucznia jest :

w zakresie:



a) udzialu w zajeciach edukacyjnych.

Uczen zobowiazany jest do wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zaje¢ i
przebywania na nie punktualnie.

W razie sp6zZnienia na zajecia , uczen zobowiazany jest do przybycia do sali, w ktorej sie one
znajduja.

Nieusprawiedliwione trzy sp6Znienia skutkuja obnizeniem oceny zachowania.

b) przygotowania sie do zajec oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie.

Uczen zobowiazany jest posiadania ; podrecznika, zeszytu oraz innych pomocy i przyboréw okreslonych
przez nauczyciela danego przedmiotu.

Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac sie do zaje¢, odrabia¢ prace polecone przez

nauczyciela do wykonania w domu.

W czasie zajec lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami
w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez

nauczyciela.

¢) usprawiedliwiania, o okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.

Uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie
zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy w dniu stawienia sie na zajecia.

Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego oswiadczenia o
przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach lub osobiscie. Oswiadczenie moze by¢ podpisane przez
jednego z rodzicow.

Uczen nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na zajeciach.

d) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju.

Uczen ma obowigzek czystego i schludnego wygladu, dlatego zabrania sie:
- noszenia stroju odstaniajacego plecy lub brzuch,

- noszenia tatuazy

- chodzenia w szkole w nakryciach glowy,

- lansowania subkultur, poprzez noszenie znakéw i szalikow klubowych oraz innych symboli
subkulturowych

e) warunkéw korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoly.

Uczen ma obowiazek bezwzglednego wylaczania podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych telefonéw



komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych — zabrania sie filmowania, fotografowania i
nagrywania osob trzecich bez ich zgody ( uczen przynosi powyzsze urzadzenia na wlasna
odpowiedzialnos¢).

Nauczyciel moze odebra¢ telefon komérkowy uczniowi, jezeli znajduje sie na tawce lub uczen trzyma
go w rece lub w innym widocznym miejscu. Odebrany uczniowi telefon komérkowy nauczyciel przekazuje
Dyrektorowi a Dyrektor oddaje go rodzicom ucznia,

f) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

oraz pozostalych uczniow.

Uczen zobowiazany jest do:

- godnego, kulturalnego zachowani sie w szkole i poza nia,

- okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

- podporzadkowania sie zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli

- przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:

uczen okazuje szacunek dorostym i kolegom,

przeciwstawia sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

szanuje poglqdy i przekonania innych,

szanuje godnosc i wolnos¢ cztowieka ,

zachowuje tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu chyba,

Ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

- dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw:
uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych srodkéw odurzajqcych ,
zachowuje czysty i schludny wyglqd.

- zabrania sie uczniom wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw wartosciowych ( z wyjatkiem
przedmiotow codziennego uzytku niewielkie wartosci ) oraz przedmiotow niebezpiecznych. Zabrania sie
uczniom pozostawiania przedmiotow wartosciowych bez opieki oraz pozostawiania ich w szatniach. W
przypadku naruszenia tych zakazéw szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za wynikla stad szkode i nie
podejmuje sie przechowywania podobnych przedmiotéw

4. W dni uroczystosci szkolnych uczen ma obowiazek noszenia stroju galowego.

Strojem galowym jest:

a) dla dziewczynki — granatowa lub czarna spddnica, biata bluzka,

b) dla chtopca — granatowe lub czarne spodnie, biata koszula.

5. Podczas trwania zaje¢ wychowania fizycznego, uczniéw oddziatéw IV — VI obowiazuja
stroje gimnastyczne



§ 45

1. Uczniom wyrézniajacym sie w wypehianiu swych obowiazkow i za szczeg6lne osiggniecia w
nauce przyznaje sie nagrody.

2. Ustala sie nastepujacy system nagrod:

a. pochwala wobec klasy udzielona uczniowi przez nauczyciela lub wychowawce;
b. pochwala wobec rodzicéw udzielona uczniowi przez wychowawce;

c. pochwala wobec wszystkich uczniéw szkoly udzielona uczniowi przez Dyrektora
Szkoty;

d. pochwata wobec wszystkich rodzicow udzielona uczniowi przez Dyrektora Szkoty;

e. nagroda od Rady Pedagogicznej w formie dyplomu lub listu pochwalnego;

§ 46

1.  Wobec uczniéw nie przestrzegajacych statutu i regulaminu szkoty stosuje sie kary.

2. Ustala sie nastepujacy system kar:
a. upomnienie wobec klasy udzielone uczniowi przez wychowawce;

b. zawiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu;

c. upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoly;

3. O zastosowaniu kary wobec ucznia, z wylaczeniem pkt. 2 ust. wychowawca niezwlocznie
informuje rodzicéw ucznia.

4. Udzielenie uczniowi kary powoduje obnizenie oceny z zachowania.

ROZDZIAL VIII

Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli

§ 47

Rodzice i opiekunowie oraz nauczyciele wspoldzialaja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
uczniow.

Formy wspotdziatania w szczegdlnosci winny uwzglednia¢ prawa rodzicéw i opiekunéw do:



1.Znajomosci Statutu Szkoty.
2.Znajomosci zamierzen dydaktyczno —wychowawczych Szkoty.

3.Wymiany informacji na temat swojego dziecka ,jego zachowania, postep6w w nauce i przyczyn
niepowodzen szkolnych, choréb i niedyspozycji.

4.Uzyskiwanie porad i konsultacji.

Rodzice i opiekunowie uczniow uczeszczajacych do szkoly maja obowiazek:

1. Zapewnienia swoim dzieciom nalezytych warunkéw do nauki;

2. Zakupu wskazanych przez nauczycieli podrecznikéw i innych pomocy naukowych majacych
shuzy¢ indywidualnie ich dziecku;

3. Dbac o regularne uczeszczanie ich dziecka do szkotly i kontrolowa¢ wykonywanie prac
domowych;

4. Rodzic jest zobowigzany do poinformowania telefonicznie lub osobiscie wychowawce klasy lub
Dyrektora szkoty o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w szkole w kl.0-I1I do 3 soboty nieobecnosci,
w kl. 4- 8 i Gimnazjum do 2 soboty nieobecnosci.

5. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na podstawie zwolnienia pisemnego rodzicéw lub na
podstawie osobistego poinformowania wychowawcy, nauczyciela uczacego badz dyrektora szkoty.
Fakt zwolnienia odnotowuje nauczyciel zwalniajacy w dzienniku lekcyjnym.

6. Udziela¢ dziecku wszelkiej innej pomocy w realizacji obowigzkéw szkolnych;
7. Uczestniczy¢ w ustalonych statych formach kontaktéw rodzicow i opiekunéw ze szkota;

8. Wspdtuczestniczy¢ w organizowaniu wycieczek, obozéw, imprez kulturalnych i innych
organizowanych w szkole i poza nia.

9. Jezeli uczen zniszczy sprzet szkolny, badZ wyrzadzi szkody materialne na terenie szkoty lub w jej
obrebie ma obowiazek usuna¢ je na koszt rodzicéw (opiekunéw prawnych), w terminie do dwoch
sobot.

Postanowienia koncowe.

§48

Szkolg uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

849



Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
8§49

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatlowej okre$laja odrebne przepisy.
8§50

Tryb wprowadzania poprawek do statutu ustala Rada Pedagogiczna.

Poniewaz szkota jest prywatng szkola dla dzieci Polskich przebywajacych na terenie Irlandii:

- Dzieci podlegaja — Child Protection, Ireland co wiaze sie z obowiazkiem uczeszczania przez nich do
5-dniowej szkoty irlandzkiej

- Kazdy z nauczycieli posiada Garda Vetting

- Kazdy z nauczycieli podpisat ,,tajno$¢ informacji”



